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jAvanzando hacia el fortalecimiento de la cogestion!

Durante el 2025 se lograron importantes avances para el fortalecimiento de la cogestion en las Reservas Comu-

nales del Peru. Gracias al trabajo articulado de los ECA, los socios del proyecto y las comunidades indigenas, se

fortalecieron instrumentos de conservacion, capacidades de liderazgo indigena, mecanismos de sostenibilidad

financiera, cadenas de valor, asi como documentos para la gestion interna y monitoreo del proyecto. A continua-
cion, se presentan los avances y logros del afio.

R

2026, realizado en Cusco (diciembre 2025).
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Equipo técnico del proyecto en el taller de planificacion
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Componente 1: Conservacion y desarrollo sostenible

HITOS DEL PROYECTO

Se realizaron Andlisis de Capacidad y Vulnerabilidad Climatica (CVCA) y
Andlisis de Género en 9 Reservas Comunales con participacion de 258
mujeres y 315 hombres.

{III

Se elabor6 el Plan de Accion de Género del proyecto, que establece direc-
trices generales para la incorporacién del enfoque de género en las activi-
dades, de acuerdo a los lineamientos de IKI.

{III

Se contribuyd al proceso de creacion de la Reserva Comunal Bajo Putu-
mayo Yaguas (160 604,41 ha) en Loreto y se apoy0 el proceso de consul-
ta previa con 13 comunidades nativas, incorporando por primera vez una
pasantia a una Reserva Comunal para fortalecer el conocimiento sobre el
modelo de cogestion.

éll

7 comunidades nativas cuentan con soporte técnico para la implementa-
— cion de acuerdos de conservacion: ECA Maeni (Tangoshiari, Koribeniy
-—J Puerto Rico), ECA Sieko Pai (Puerto Estrella y Dos Fronteras) y ECOSIRA
(Santa Teresa y Nuevo Ahuaypa).

AVANCES

Se inici6 la implementacion de medidas de adaptacion en 2 ECA: En ECOSIRA
se fortalecieron capacidades y se equiparon 3 comités de vigilancia y control
en las CCNN Madre de Dios, El Solitario y Tsaniveni. En el ECA Amarcy se
instalaron 13 parcelas de cacao nativo Eshpe lideradas por muijeres.

Se disefiaron propuestas de gestion de riesgos climaticos en 2
ECA: ECO ASHANINKA (gestion de incendios forestales) y ECA
Tuntanain (saberes ancestrales).
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Se fortalecieron instrumentos de planificacion y gestion de la
biodiversidad en las RC, logrando la aprobacién del Plan Maes-
tro de la RC Amarakaeri 2025 - 2030 por parte del SERNANP.

Se realizaron acciones para el fortalecimiento del monitoreo de la
biodiversidad de especies emblematicas como el lobo derio en la
RC Amarakaeri. Ademas, se apoy6 al monitoreo del paiche en la RC
Airo Pai'y fauna con presién de caza en la RC Tuntanain.

Se diseiio el fondo semiilla del Programa Mujer de ANECAP que
incluira a 40 lideresas de los 10 ECA, considerando un presupues-
to de S/ 32,000 por cada una. Se realizo la transferencia directa de
fondos a 3 ECA (Amarcy, ECOSIRA y Tuntanain).

Se contribuy6 al disefio del Plan de Accion de Género del
SINANPE de manera articulada con SERNANP y ANECAP.
Aprobado con Resolucion N.° 164-2025-SERNANP.

Se brind6 equipamiento para monitoreo de la biodiversidad
a 10 ECA (camaras, binoculares, GPS, brujulas y chalecos) y
se fortalecieron capacidades para su uso efectivo.

Se desarrollaron herramientas estandarizadas de analisis
geoestadistico y cartografico para identificar cambios en el
uso del suelo, deforestacion e incendios forestales enlas RC'y
Sus paisajes asociados.

Se fortalecieron capacidades sobre la Herramienta de Evalua-
cion de la Efectividad de Gestion de las Areas Naturales Prote-
gidas (METT) en las 10 RC y se elaboré un manual intercultural
amigable para su aplicacion (en proceso de validacion).

Se diseii6 una metodologia participativa para el recojo, sistema-
tizacion y registro de saberes ancestrales ante INDECOPI. La
implementacion y validacion practica esta en proceso en las RC
Machiguenga, El Sira, Ashaninka y Yanesha.
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Componente 2: Sostenibilidad financiera

HITOS DEL PROYECTO

Se establecio una alianza comercial entre la empresa social KO'WEN POETSATH S.A.C.
|El y AGROINDUSTRIAS ROCALU S.C.R.L. para establecer mecanismos de colaboracion
J para la transformacioén del cacao nativo Eshpe y CCN-51 en chocolates artesanales.

— 313 personas fortalecieron capacidades en agroecologia y sistemas agroforestales
-_v sostenibles (RC Yanesha, Machiguenga, Huimeki y Airo Pai).

AVANCES

Se apalancaron 2.03 millones de dolares para el desarrollo de iniciativas sostenibles
que contribuyen al fortalecimiento de la cogestion de las reservas, logrando alcanzar
el 41% de la meta del proyecto.

®

Se cuenta con 2 empresas sociales en proceso de constitucion. La empresa Kameti
0 Gosha (ECA MAENI) y la empresa Ikamia Ajac (ECA CHAYU NAIN) cuentan con ficha
RUC habilitada. Se espera realizar la constitucion definitiva en el 2026.

Se aprobaron 24 propuestas de financiamiento vinculadas a cadenas de valor,
cogestion, plantas medicinales, seguridad alimentaria y artesania.

Se logré la admisién para la implementacion del mecanismo TDC en 10 comunida-
des nativas del ambito de ECOPURUSy 2 en el ambito del ECA SIEKO PAIl.

Se vienen desarrollando paquetes tecnoldgicos para fortalecer cadenas de valor
sostenibles con capacitacion, asistencia técnica y entrega de insumos para sistemas
agroforestales (SAF) con cacao, platano, shiringa y piscicultura en 6 RC.

0O
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Componente 3: Cogestion y gobernanza

HITOS DEL PROYECTO

AVANCES

9 microgrants en implementacion para fortalecer la cogestion en los ECA Tuntanain,
Chayunain, Sieko Pai, Amarcy, Maeni, Nukanchipa Sumak Sacha, ECO Ashéaninka,
Ecosira y Ecopurus.

Se realizaron 29 patrullajes comunales en mas de 7 mil hectareas de bosques
amazonico de las 10 RC con participacion de mas 200 vigilantes comunales, represen-
tantes de ECAy guardaparques.

Se apoy0 el proceso de elaboracién de los Planes Operativos Anuales (POA) de los 10
ECA, como parte del proceso de fortalecimiento de la cogestion.

Se inaugurd la oficina del ECA Tuntanain, la cual fue rehabilitada en la sede del
SERNANP en Nieva, Amazonas. Incluyé equipamiento informatico, mobiliario,
sistema eléctrico y una remodelacion integral del espacio.

Se disefi6 la Escuela de Saberes para la Cogestion y RIA, que incluye mdédulos: conser-
vacion y desarrollo, sostenibilidad financiera, gobernanza y cogestion, y comunicacion
y liderazgo. Los sesiones implementadas durante 2025 son:

| woaulo | sesion | Fecha | partcipantes

Maodulo 1 Vigilancia y control Oct. 2025 21 hombres y 8 mujeres

Mdédulo 2 Se implementara en el 2026.

Maodulo 3 Cogestion en accion Sept. 2025 15 hombres y mujeres

Maodulo 4 Liderazgos femeninos Sept. 2025 9 mujeres
Herramientas digitales Oct. 2025 9 mujeres
Comunicacion y voceria Dic. 2025 17 mujeres
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Componente 4: Gestion del conocimiento

AVANCES

Participacion en 5 eventos: Expoamazonica, Expoindigena, Salén de Chocolate,
Encuentro de ECA 2025 y COP30 para visibilizar avances sobre la cogestion de
las Reservas Comunales.

Se mejord la conectividad digital de 9 ECA a través de la instalacion de internet
satelital con energia solar (ECA Nukanchipa Sumak Sacha, Chayu Nain, Tunta-
nain, Airopai, ECOASHANINKA, Amarcy, ECOSIRA y MAENI) y banda ancha
(ECOPURUS) para facilitar la coordinacion en territorios de dificil acceso.

Se brindé acompafiamiento en manejo de redes sociales al ECA MAENI (Face-
book e Instagram), ECA AMARCY (Facebook) y ECOSIRA (Facebook), como
parte de las estrategias de comunicacion de los ECA.

Gestion interna del proyecto

AVANCES

+ Se elabor? la Linea de Base para la medicion de indicadores del proyecto PAV.

+ Se elabord la Estrategia de comunicacion para fortalecer la cogestion de las RC.

+ Seinstalé el Consejo Directivo Asesor del proyecto como espacio de orientacion estratégica
y supervision. Se realizaron 3 sesiones.
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