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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Curabitur semper ornare 
enim, vitae porta nisi rhoncus ut. Phasellus pretium lacinia diam, ut lobortis urna 
volutpat sit amet. Sed condimentum nunc eu pellentesque fringilla. Praesent 
bibendum urna finibus, dignissim diam in, efficitur metus. Nullam efficitur, ipsum sit 
amet sollicitudin euismod, urna arcu semper erat, sed lobortis ante odio in tortor. 
Mauris laoreet at est ac porta. Integer suscipit tempus scelerisque. Donec ac iaculis 
urna. Pellentesque urna dui, sollicitudin at massa sed, venenatis placerat mauris. 
Integer turpis sem, tempor quis diam eget, fringilla fringilla urna. Mauris pharetra 
leo a tincidunt pulvinar. Suspendisse consequat erat nec est elementum, eu 
pharetra purus tincidunt. Suspendisse quis elementum ipsum. Nam sit amet tortor 
sit amet dolor tempus auctor eget non dui.

Aliquam erat volutpat. Fusce interdum massa finibus, eleifend ante sed, mollis leo. 
Nulla neque tellus, pulvinar non ornare sit amet, ultrices quis mi. Praesent 
commodo congue velit, quis imperdiet nunc dapibus et. Sed elementum justo eget 
commodo rhoncus. Suspendisse et euismod dolor. Sed id tincidunt metus, in luctus 
ipsum.

Praesent tempus, ex at venenatis porta, orci neque dapibus sapien, consequat 
placerat est sem vel justo. Praesent ultricies metus ex, quis tincidunt dui semper 
scelerisque. Phasellus ut venenatis sapien. Donec aliquet scelerisque metus id 
pharetra. Fusce sed est dapibus, pretium augue sit amet, mollis justo. Ut tincidunt 
elementum nunc eu venenatis. Duis efficitur sem vitae dictum accumsan. Aliquam 
pharetra augue sed lobortis luctus. Ut ac purus pharetra, vehicula neque non, 
hendrerit enim. Vestibulum porttitor elementum quam.

INTRODUCCIÓN

CARE Perú es una organización sin fines de lucro que desarrolla modelos y estrategias 
replicables y escalables, trabajando con equipos locales y descentralizados, para contribuir 
con el Estado y el sector privado en la erradicación de la pobreza y brindar atención en 
desastres y emergencias. Contamos con más de 47 años de experiencia continua y tenemos 
presencia en 25 regiones del Perú.

Nuestro foco es el empoderamiento de niñas y mujeres para que ellas, su familia 
y su comunidad se desarrollen. De esta manera, buscamos impulsar un cambio 
sostenible de individuos, instituciones y la sociedad.

¿Hacia dónde vamos?
Desde el 2015, nuestro trabajo está orientado a aportar a los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, innovar para lograr cambios rápidos en contextos adversos, y buscar nuevas 
alianzas en todos los sectores que nos permitan lograr nuestra visión de un Perú donde la 
pobreza haya sido superada y donde todas las personas vivan con dignidad y seguridad.

Estamos concentrando nuestros esfuerzos en combatir en problema central que 
encontramos en Perú: la alta pobreza y exclusión de poblaciones de ámbitos rurales y 
periurbanos, con mayor afectación en niñas y mujeres.

¿Quiénes Somos?

En CARE Perú, contamos con más de cuatro décadas de experiencia desarrollando programas 
y proyectos que están alineados con los objetivos de desarrollo de la comunidad 
internacional. Nuestra experiencia en el Perú nos ha traído logros en una gran variedad 
campos, como la reducción de la desnutrición crónica infantil, la mejor de la calidad 
educativa, la adaptación al cambio climático, la inclusión financiera y el acceso a servicios de 
agua segura y saneamiento.; todo esto con un enfoque transversal en la igualdad de género 
y el empoderamiento de las mujeres y niñas. 

Apoyamos al gobierno y otras instituciones a replicar estrategias exitosas validadas por 
nuestro equipo, y estamos en constante búsqueda de nuevos aliados para potenciar nuestro 
trabajo. Contamos con amplia experiencia trabajando con la cooperación internacional y de 
la mano con otras organizaciones sin fines de lucro; con su apoyo y con el de empresas del 
sector privado que apuestan por nuestro modelo de trabajo, podemos seguir impulsando el 
desarrollo equitativo de las personas más vulnerables del país.

Nuestro modelo de intervención
Para que nuestro trabajo sea verdaderamente sostenible en el tiempo, contamos con tres 
estrategias principales que aplicamos a todos nuestros proyectos y programas.

Generar y validar pilotos y modelos innovadores 
que fortalezcan los procesos sociales y de 
desarrollo local, regional y nacional.

NUESTRO TRABAJO

Al 2021, queremos lograr que un millón de 
personas de ámbitos rurales y periurbanos 

accedan a un desarrollo humano sostenible con 
igualdad de oportunidades.

NUESTRA
META 

Nuestros ejes de acción
Para alcanzar nuestra meta, desde el 2017 nos hemos planteado una nueva serie de indicadores y ejes de trabajo que nos permitirán hacerla realidad.

NUESTROS INDICADORES
Alcanzar nuestra meta implica un trabajo holístico, cuyo impacto no solo puede ser medido 
en la reducción de pobreza monetaria. Por ello, hemos identificado tres indicadores macro 
que nos permitirán reportar nuestros avances de modo más claro y preciso:

Ejes estratégicos de impacto
Hemos identificado cuatro ejes de trabajo que reflejan nuestros esfuerzos 
multidisciplinarios para acercamos a nuestra meta y responden a nuestros indicadores 
clave.

Gobernabilidad IGUALDAD
DE GÉNERO

RENDICIÓN
DE CUENTAS

IncidenciA
Política

RESILIENCIA

Desarrollo e inclusión económica de la mujer: Nuestro objetivo es 
incrementar los ingresos económicos de las mujeres en situación de 
vulnerabilidad; y fomentar su participación en la toma de decisiones 
financieras, por igual, en los hogares.

Adaptación y resiliencia de poblaciones frente a amenazas climáticas: 
Concientizamos a las personas para reducir su vulnerabilidad frente a los 
hitos que la provocan, garantizando el acceso a alimentos adaptando sus 
medios de vida al cambio climático.

Gestión de riesgos en poblaciones vulnerables y respuesta a 
emergencias: Apoyamos a mujeres y hombres impactados por desastres y 
fenómenos naturales, para que sus familias accedan a servicios sociales 
fundamentales, y puedan recuperar sus medios de vida.

Inclusión social para desarrollar el potencial niñas y mujeres: 
Trabajamos para que más mujeres, niñas y niños; accedan a servicios de 
salud, agua y saneamiento. Combatimos la desnutrición crónica infantil en 
niños menores de 5 años, para que eventualmente concluyan el colegio en 
edad oportuna brindándoles la oportunidad de acceder a educación de 
calidad.

Los resultados de cada uno de estos indicadores serán obtenidos con en análisis de una 
serie de indicadores específicos derivados de ellos, dando un total 16 indicadores internos 
para la autoevaluación de nuestro trabajo.

Adicionalmente a esos indicadores, contamos también con 5 indicadores transversales, que 
nos permiten evaluar nuestro trabajo con relación a nuestros valores diferenciales como 
institución. Estos son:

Reducción del índice de 
desigualdad de género en 
la población objetivo.

Reducción del porcentaje 
de población objetivo con 
pobreza monetaria total 

y extrema.

Reducción del porcentaje 
de población objetivo con 
pobreza multidimensional.

SABA+ (fase II)    VER FICHA

Apoyo al mejoramiento a la cobertura y la calidad educativa a través de la 
contratación de personal docente y auxiliar para instituciones educativas del 
área de influencia de Gold Fields la Cima S.A.   

Garantizar el derecho a la educación de calidad de niños, niñas y adolescentes 
de las instituciones educativas del distrito de Hualgayoc mediante la 
contratación de personal docente para desarrollar procesos de 
enseñanza-aprendizaje 

Educación para el desarrollo y la inclusión financiera de las mujeres de la 
comunidad Michiquillay– Cajamarca 

SABA+ (fase II) 

Juntos ante el zika 

Programa de desarrollo económico en comunidades del área de influencia de 
Antapaccay 2017 – 2019

LISTA DE PROYECTOS:

NUESTROS PROYECTOS
Hemos identificado cuatro ejes de trabajo que reflejan nuestros esfuerzos 
multidisciplinarios para acercamos a nuestra meta y responden a nuestros indicadores 
clave.

Loreto
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Haga click sobre los marcadores       para visualizar los proyectos de la región.

Desarrollo e inclusión económica de la mujer

Inclusión social para desarrollar el potencial niñas y mujeres

Adaptación y resiliencia de poblaciones frente a amenazas climáticas

Gestión de riesgos en poblaciones vulnerables y respuesta a emergencias

Quitar

Quitar

Quitar

Filtre los proyectos por el eje de su interés:

Respuesta a la emergencia por el Niño 
Costero 2017 

Proyecto GROW (fase II) 

Campañas integrales de salud UNACEM 

Glaciares+ (fase II) 

Tercera recuperación y reutilización 
segura de recursos

Campañas integrales de salud UNACEM 

Glaciares+ (fase II)

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Curabitur semper ornare enim, vitae 
porta nisi rhoncus ut. Phasellus pretium lacinia diam, ut lobortis urna volutpat sit amet. Sed 
condimentum nunc eu pellentesque fringilla. Praesent bibendum urna finibus, dignissim 
diam in, efficitur metus. Nullam efficitur, ipsum sit amet sollicitudin euismod, urna arcu 
semper erat, sed lobortis ante odio in tortor. 

Mauris laoreet at est ac porta. Integer suscipit tempus scelerisque. Donec ac iaculis urna. 
Pellentesque urna dui, sollicitudin at massa sed, venenatis placerat mauris. Integer turpis 
sem, tempor quis diam eget, fringilla fringilla urna. Mauris pharetra leo a tincidunt pulvinar. 
Suspendisse consequat erat nec est elementum, eu pharetra purus tincidunt. Suspendisse 
quis elementum ipsum. Nam sit amet tortor sit amet dolor tempus auctor eget non dui.

Aliquam erat volutpat. Fusce interdum massa finibus, eleifend ante sed, mollis leo. Nulla 
neque tellus, pulvinar non ornare sit amet, ultrices quis mi. Praesent commodo congue velit, 
quis imperdiet nunc dapibus et. 

ENFOQUE DE GÉNERO

42%

58%

DOCUMENTOS PARA DESCARGAR

In hac habitasse platea dictumstt. Maecenas elementum erat.
DESCARGAR PDF - 456 kb

Fusce interdum massa finibus, eleifend ante sed, mollis leo. Nulla neque 
tellus, pulvinar.
DESCARGAR PDF - 331 kb

Para CARE, la rendición de cuentas es un derecho de la población y un deber de la 
organización. Es el medio por el cual damos cuenta de nuestro cumplimiento sobre acuerdos 
y compromisos con las poblaciones con las que trabajamos y con otros actores. Entendemos 
la rendición de cuentas como un ejercicio democrático. Este proceso implica asegurar la 
participación directa y sostenida de la población y otros actores, así como la 
retroalimentación mutua, promoviendo relaciones de poder más equitativas y fortaleciendo 
la gestión de la organización.

Canales de atención 
CARE Perú cuenta con tres canales de atención principales, los cuales se dan a conocer a las 
y los beneficiarios de nuestros proyectos. Estos canales tienen en consideración los 
diferentes contextos en los que se pueden encontrar nuestros beneficiarios y presentan 
opciones en los que estos puedan contactar de modo directo a nuestra área de rendición de 
cuentas. Asimismo, los colaboradores y colaboradoras de CARE Perú o terceros con 
inquietudes también pueden hacer uso de ellos.  

REPORTE FINANCIERO
CARE Perú se asegura de que las donaciones sean utilizadas para el beneficio de las personas 
y comunidades con las cuales trabajamos de modo totalmente transparente. A continuación, 
se presentan los documentos financieros clave de nuestra institución para el año 2017, así 
como los resultados de nuestra auditoría anual.  

TRANSPARENCIA


LÍNEA TELEFÓNICA GRATUITA

0800 14 417

✉
CORREO ELECTRÓNICO

opinion@care.org.pe


FICHAS DE CAMPO

ver PDF

DOCUMENTOS PARA DESCARGAR

Dictamen de auditoría 2017
DESCARGAR PDF - 456 kb

Ingresos y egresos
DESCARGAR PDF - 331 kb

Ingresos y egresos
DESCARGAR PDF - 331 kb

NUESTROS DONANTES
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Curabitur semper ornare enim, vitae porta nisi rhoncus ut. 

MARKETING PARTNERS
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Curabitur semper ornare enim, vitae porta nisi rhoncus ut. 

SÉ NUESTRO ALIADO

PERSONAS NATURALES
¿Quieres colaborar con nuestra causa?

Existen dos modos de hacerlo:

CONTÁCTANOS
Si tienes alguna otra idea con la que quieras contribuir 

a CARE Perú, puedes contactar a nuestro equipo de 
marketing a través de amigos@care.org.pe.

Donación puntual

Donación recurrente

A través de nuestro Yape.

O con tu tarjeta de crédito a través de nuestra web.

Puedes colaborar de manera mensual afiliando tu 
tarjeta de crédito o débito en nuestra web y ayudar a 

que más niñas que viven en situación de pobreza 
culminen el colegio.

EMPRESAS
Tienes diferentes formas de contribuir como empresa:

Puedes asociar tu marca a la nuestra 
para impulsar la venta de algún 
producto o campaña, y donar un % de 
las ventas a CARE.

Puedes junto a tus colaboradores 
donar un monto a través de planilla, e 
igualar el monto que tus 
colaboradores logren recaudar para 
que juntos contribuyan a erradicar la 
pobreza en el país.

Podemos trabajar en conjunto un 
proyecto de inversión de impacto 
según el rubro de tu empresa o 
potenciar tus proyectos de 
sostenibilidad.

Para contactarnos puedes escribirnos a 
amigos@care.org.pe.

ENCUÉNTRANOS COMO CAREPERU EN:

Menú


